DODATOKZE.9

ku Kolektivnej zmluve vys$Sieho stupia zo dia 29.4.2002
platnej a ucinnej do 31. 12. 2011



DODATOK ¢.9

ku Kolektivnej zmluve vysSieho stupna zo dia 29. aprila 2002
platnej a u¢innej do 31. 12. 2011

Zmluvné strany:

Integrovany odborovy zviaz (d’alej len ,,JOZ*) , zastupujici zamestnancov dopravnych
podnikov v SR, pravny nastupca Odborového zviazu dopravy, cestného hospodarstva
a autoopravarenstva v zmysle Uznesenia V. zjazdu Odborového zvdzu dopravy, cestného
hospodarstva a autoopravarenstva zo dna 24. oktébra 2008 a Uznesenia 1. zjazdu
Integrovaného odborového zvdzu, zo dia 12. decembra 2008, zastipeny Ing. DuSanom
Bar¢ikom — predsedom odborového zviazu a JUDr. Martou Brodzianskou — podpredsedni¢kou
odborového zvidzu

Zviz zamestnavatel’ov mestskej hromadnej dopravy SR (d’alej len ,,ZZ MHD*)
zastupujuci zamestnavatel'ov dopravnych podnikov v SR, zastapeny Ing. Pavlom Derkayom,
predsedom zvizu zamestnavatel'ov

uzatvaraju tento Dodatok ¢. 9 ku Kolektivnej zmluve vysSieho stupiia zo diia 29. 4. 2002:

Clanok 1

1. Zmluvné strany sa dohodli, ze taito Kolektivna zmluva vyssieho stupna zo dna
29. 4. 2002 v zneni jej Dodatkov €. 1 az 9 a Prilohy €. 1 sa vydé v iplnom zneni,
Vv ktorom budt zahrnuté vSetky dohodnuté ustanovenia.*

2.V Kapitole VIII. Kolektivnej zmluvy vyssieho stupiia zo diia 29. 4. 2002 sa Clanok 3
V zneni jej Dodatku €. 4 ,,Platnost’ a u€innost’ Kolektivnej zmluvy vysSieho stupiia sa
predlzuje do 31. 12. 2011.“ nahradza textom, ktory znie: ,, Tato Kolektivna zmluva
vys$ieho stupna zo dna 29. 4. 2002 je platna a uc¢inna od 1. 4. 2002 do 31. 12. 2016.“

3. V Prilohe ¢. 1 ods. 1  pism. b) sa text ,, Novouvolnenému ¢lenovi prislusného
odborového orgénu, ktory v obdobi pred uvolnenim nedosiahol mzdu vo vyske
priemerného zarobku zamestnavatel'a za predchadzajuci kalendarny rok, patri ndhrada
mzdy vo vySke priemerného zarobku dosiahnutého u zamestnavatela za
predchadzajtci kalendarny rok pocas prvého roku funkéného obdobia. V pripade, ze
dosiahol mzdu vysSiu ako je priemerny zarobok zamestnavatela za predchadzajici
kalendarny rok, patri ndhrada mzdy maximalne do vySky dvojnasobku priemerného



zarobku dosiahnutého u zamestnavatel'a za predchadzajtci kalendarny rok™ nahradza
textom, ktory znie:

,2Uvolnenému Clenovi prislusného odborového organu bude zamestnavatel
poskytovat ndhradu mzdy v zmysle pismena a) tohto odseku od prvého dna
nasledujuceho kalendarneho mesiaca po doruceni ozndmenia prislusného odborového
organu o jeho zvoleni. Sucastou tohto ozndmenia bude aj daj o pocte Clenov
prislusnej odborovej organizacie evidovanych ku diu zaslania predmetného
oznamenia formou Cestného prehlasenia predsedu prislusnej odborovej organizacie.*

V Prilohe €. 1 ods. 1 pism. c) sa text: ,, Nahrada mzdy ¢lena prislusného odborového
organu sa upravuje kazdorocne k 1. marcu prislusného kalendarneho roka v stilade
s 0ds. 1.* nahradza textom, ktory znie:

,Uvolnenie avySka ndhrady mzdy clena prislusného odborového organu sa
prehodnocuje kazdoro¢ne k 1. marcu prislusného kalendarneho roka v stilade s ods. 1.
K tomuto terminu predlozi prislusny odborovy organ zamestnavatel'ovi udaj o pocte
svojich ¢lenov.*

V Prilohe ¢. 1 ods. 1 pism. d) sa text,, Zamestnavatel’ uvol'ni zamestnanca dlhodobo
na vykon funkcie v odborovom organe pdsobiacom v dopravnom podniku za
podmienky, ak odborova organizdcia dosiahne pocet svojich ¢lenov minimalne vo
vyske 250 zamestnancov.“ nahradza textom, ktory znie:

,, Zamestnavatel’ na zaklade oznamenia v zmysle tohto ods. pism. b uvolni od prvého
dna nasledujuceho kalendarneho mesiaca po doruceni tohto oznadmenia dlhodobo
zamestnanca na vykon funkcie predsedu v odborovom organe posobiacom
v dopravnom podniku za podmienky, Zze odborova organizacia dosiahne ku diu
zaslania predmetného oznamenia pocet svojich ¢lenov minimélne vo vySke 250
zamestnancov.

V Prilohe ¢. 1 ods. 1 sa za pismeno d) vklada pismeno e), ktoré znie: ,, €) Na tcely
tejto Prilohy ods. 1 pocet ¢lenov prislusnej odborovej organizacie sa zistuje ako
priemerny evidencény pocet ¢lenov dosiahnuty v predchadzajicom kalenddrnom roku
Vv prislusnej odborovej organizacii auvolnenym ¢&lenom prislusnej odborove;j
organizacie je spravidla predseda zdkladnej organizacie.*

Clanok 2

Tento Dodatok je neoddelitelnou sucastou Kolektivne; zmluvy vysSieho stupna zo
dna 29. aprila 2002 platnej a u¢innej od 1. 4. 2002 do 31. 12. 2011 a jej dodatkov ¢. 1
az 8 (d’alej len ,,KZVS®).

Zmenami a doplnkami uvedenymi v Clanku 1 tohto Dodatku sa menia a dopiiaja
prislusné ustanovenia KZVS.

Tento Dodatok je vyhotoveny v troch exemplaroch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi
po jednom podpisanom exemplari a jeden bude odovzdany k uloZeniu na MPSVaR
SR.



4. Tento Dodatok sa vztahuje na tychto zamestnavatel'ov:

1. Dopravny podnik Bratislava, a.s., Olejkarska 1, 814 52 Bratislava
1CO: 00 492 736 SK NACE: 49310/101

2. Dopravny podnik mesta KoSice, a.s., Bardejovska 6, 043 290 Kosice
ICO: 31 701 914 SK NACE: 49310/802

3. Dopravny podnik mesta Presov, a.s., Bardejovska 7, 080 06 Lubotice
ICO: 31718922 SK NACE: 49310/70

5. Tento Dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisu oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ diiom 1. 12. 2010.
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predseda | predseda
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JUDr. Marta Brodzianska
podpredsednicka
Integrovaného odborového zviizu



